
 Das Thema

Die meisten Unternehmen mit einem Mitarbei-
terstamm schon ab 20 Arbeitnehmern un-
terliegen einer regelmäßigen Pflichtprüfung 
durch die Lohnsteuer-Außenprüfung.

Erhebliche Nachzahlungen, die schnell meh-
rere tausend Euro erreichen können, drohen 
demjenigen, der im Vorfeld nicht alle Bestim-
mungen kennt und beachtet.

Prüfungsschwerpunkt sind seit Jahren schon 
die geldwerten Vorteile. Vom Firmen-PKW 
über Reisekosten und Betriebveranstaltungen 
bis zur betrieblichen Altersversorgung gibt es 
für den Prüfer hier ein weites Feld.

Nutzen Sie jetzt die langjährige praktische 
Erfahrung unserer Referenten, die aus erster 
Hand wissen, worauf es ankommt. Herr 
Vogelsang hat langjähriges Know-how als 
Lohnsteueraußenprüfer.

Mehr noch: sie waren auch aktiv an der Aus-
bildung der Prüfer beteiligt, und erstellten für 
diese Arbeits- und Prüfungsunterlagen. Des-
halb können Sie an diesem Seminartag viele 
spannende Details erwarten und kompetente 
Antworten auf Ihre individuellen Fragen. 

 
Themenschwerpunkte und was Sie erfahren:

	���Alle Neureglungen auf einen Blick – 
Umsetzung des Koalitionsvertrages, 
Jahressteuergesetz, Steuerbefreiung für 
Jobtickets, Fahrtkostenzuschüsse, 0,25 
oder 0,5 % Methode für E-Dienstwagen, 
Förderung für E-Bikes, 50-EUR-Frei-
grenze, Förderung der Elektromobilität, 
Betriebsveranstaltungen, § 37 b EStG, 
Bahncard

	�Beiträge zur Gesamtunfallversicherung – 
Ein Fallstrick in jeder Prüfung,

	�Beiträge zur betrieblichen Altersversor-
gung – Barlohn oder Sachlohn?

	�Gutscheine und Geschenke – Gutscheine 
in der betrieblichen Praxis – Abgrenzung, 
Barlohn, Sachlohn

Anmeldung

Mit diesem Vordruck können Sie sich einfach 
und bequem zu unseren Seminaren anmelden.

Kreuzen Sie einfach Ihren Seminarwunsch an 
und faxen bzw. senden Sie uns dieses Formular  
kommentarlos zurück oder senden Sie uns eine 
Mail unter info@wshoven.de. 

Sie erhalten innerhalb weniger Werktage eine  
Anmeldebestätigung.

Infoline

02161 548800
Montag–Freitag von 9.00–15.00 Uhr

	�Aktualisiertes BMF-Schreiben wird 	
erwartet.

	�Steuerfreie Sachzuwendungen von Berufs-
kleidung über Gesundheitsförderung bis zu 
Vermögensbeteiligungen, Erweiterung der 
Steuerfreiheit bei Nutzung von Telekom-
munikationsgeräten,

	�Beköstigung durch den Arbeitgeber auf 
Auswärtstätigkeiten – Der aktuelle Stand 
nach mehreren Änderungen, Zinsvorteile – 
Die Darlehnsgewährung in der Praxis,

	��§ 37 b EStG – Die Lohnsteuer-Pauschalie-
rung von Sachzuwendungen, an Arbeitneh-
mer und Geschäftsfreunde, Die Ergänzung 
des BMF-Schreibens,

	�Sachbezüge und Umsatzsteuer,

	��Pauschalierung der Lohnsteuer bei Sachzu-
wendungen nach §§ 40 ff. EStG,

	�Sachzuwendungen von dritter Seite,

	��Aktuelles aus Gesetzgebung, Recht
sprechung und Verwaltung.

	��Ausblick Jahressteuergesetz und 
Steueränderungsgesetze

	��Wachstumschancengesetz

 Seminarinhalte 
s. Rückseite

 Teilnehmerkreis
Mitarbeiter/innen und Leiter/innen aus dem 
Personal- bzw. Lohnbüro die detaillierte 
Kenntnisse im Lohnsteuerrecht erweitern und 
aktualisieren möchten um sich optimal auf die 
Prüfung vorzubereiten.

 Teilnahmebedingungen 
 s. Rückseite

 Übernachtungsmöglichkeiten
Rufen Sie uns an, wir informieren Sie gerne.

Termine und Orte

	 Köln, Novotel Köln City 
	 17.04.2024				  

	 Online-Seminar 
	 07.05.2024				  

	 Berlin, Novotel Berlin Mitte 
	 15.05.2024				  

	 München, Novotel München City 
	 03.06.2024				  

	 Online-Seminar 
	 25.09.2024				  

	 Stuttgart, Holiday Inn Stuttgart 
	 07.10.2024				  

	 Hamburg, Holiday Inn Hamburg-City Nord 
	 16.10.2024				  

	 Frankfurt, Novotel Frankfurt City 
	 04.11.2024				  

	 Online-Seminar 
	 13.11.2024				  

	 Düsseldorf, Novotel City West (Seestern) 
	 20.11.2024				  

jeweils von 9.00 bis 17.15 Uhr

Seminargebühr je Teilnehmer
EUR 490,–  
EUR 420,– (Online-Seminar)
zzgl. 19 % USt.	
	 		
incl. umfangreicher Arbeitsunterlagen,  
Mittagessen, Pausengetränken, Teilnahme­
bescheinigung

Ihr Referent
Dipl. Finanzwirte Ralf Vogelsang und
Lukas Bauerdick, Oberfinanzdirektion,
langjährige Erfahrung als Lohnsteuerprüfer
und Referent

Geldwerte Vorteile und Sachbezüge aktuell
Das aktuelle Lohnsteuerrecht – Was Sie beachten müssen wenn der Prüfer kommt 

– optimal vorbereiten – Nachzahlungen vermeiden

Seminar
1-tägig

Firma (Rechnungsanschrift)

Straße, Nr.

PLZ, Ort

Telefon, Fax

E-Mail 

Teilnehmer (Name, Vorname) 

Ort, Datum	 Unterschrift, Stempel

Bitte zurückfaxen an 02161 5488020 oder per Mail an  info@wshoven.de
Wirtschaftsseminare Hoven · Seminare · Firmenschulungen

Inkl. der aktuellen BFH-Urteile und BMF-Schreiben



Aktuelles Lohnsteuerrecht

Lohnsteuer-Richtlinien, Neues aus Verwaltung und
Rechtsprechung 
•	� Sachbezüge und 50 EUR Freigrenze – Der aktuelle Stand zur 

Abgrenzung Barlohn zu Sachlohn 
• 	� Incentives – Betreuung von Geschäftsfreunden durch
	 Arbeitnehmer
• 	� Möglichkeiten bei der PKW-Besteuerung (Gestaltungsmög-

lichkeiten durch die erste Tätigkeitsstätte, 0,03 %
	� oder 0,002 %-Regelung, Anscheinsbeweis, Sonderausstat-

tung, Fahrergestellung, die neue Rechtsprechung, BMF-Sch-
reiben; Förderung der Elektromobilität)

• 	 Reisekosten aktuell – Nachbesserung der Reisekostenreform
• 	 Bewirtungsaufwendungen bei Auswärtstätigkeiten
• 	 Unterbringung und Betreuung von nicht schulpflichtigen
	 Kindern in Kindergärten usw.
• 	 Arbeitgeberleistungen zur Zukunftssicherung als Sachlohn?
• 	 Pauschalierung der Lohnsteuer (z. B. nach einer  
	 Außenprüfung)
• 	 Pauschalbesteuerung der Sachbezüge nach § 37 b EStG –
	 Ergänzung des BMF-Schreibens
• 	� Klarstellungen zu Betriebsveranstaltungen – Ergänztes  

BMF-Schreiben
• 	� Förderung der Elektromobilität (u. a. E-Bikes und aufladen 

von Strom)

Geldwerte Vorteile

•	 Aufmerksamkeiten 
•	 Aufwendungen im betrieblichen Interesse 
•	 Abfindungen 
•	 Steuerfreie Leistungen wie Gesundheitsmaßnahmen,  
	 Telekommunikation etc. 
•	 Zinsvorteile 
•	 bAV 
•	 Warengutscheine/Prepaid-Karten 
•	 Mahlzeiten 
•	 PKW-Nutzung 
•	 Reisekosten 
•	 Rabattregelung 
•	 Incentives
•	 Lohnzahlung durch Dritte 
•	 Pauschalierung der Lohnsteuer in sonstigen Fällen
•	 Bewertungsmöglichkeiten bei Sachbezügen   

Seminarinhalte: „Geldwerte Vorteile aktuell“

§1 Anmeldung
Die Anmeldung zu Seminaren und Lehrgängen ist in jedem Fall schriftlich (auch FAX) bei dem Veran-
stalter vorzunehmen. Anmeldungen werden regelmäßig in der Reihenfolge ihres postalischen Eingangs 
berücksichtigt. Der Veranstalter bestätigt schriftlich die Anmeldung. Kann eine Anmeldung nicht 
berücksichtigt werden, wird dies umgehend mitgeteilt. Seminarort, -zeit, -inhalte, -umfang sowie die 
Teilnahmegebühr richten sich nach dem rückseitigen Angebot.

§2 Zahlungsbedingungen
Die Teilnahmegebühr ist mit Zugang der Rechnung, spätestens aber 10 Tage vor Beginn der  
Veranstaltung fällig.

§3 Rücktritt und Kündigung
Der Teilnehmer kann bis zum 31. Kalendertag vor dem ersten Seminartag jederzeit zurücktreten.
In diesem Fall wird eine Stornogebühr von 75 EUR je Seminartag erhoben. Erfolgt der Rücktritt innerhalb 
von 30 Kalendertagen vor dem ersten Seminartag, wird die volle Teilnahmegebühr erhoben. Der Rücktritt 

ist dem Veranstalter schriftlich (auch per Fax oder E-Mail) mitzuteilen. Bereits entrichtete Teilnahmege-
bühren werden abzüglich der Stornogebühr erstattet, wenn der Rücktritt fristgemäß dem Veranstalter 
zugegangen ist. Meldet der Teilnehmer sich während der Veranstaltung ab oder erscheint nicht zur 
Veranstaltung, werden die Teilnahmegebühren in voller Höhe fällig.

§4 Ausfall der Veranstaltung
Sollte die Veranstaltung aus Gründen die der Veranstalter nicht zu vertreten hat (z. B. höhere Gewalt, 
Krankheit eines Referenten etc.) ausfallen, haftet der Veranstalter nicht für entstehende Schäden. 
Bereits entrichtete Teilnahmegebühren werden in vollem Umfang erstattet.

§5 Nebenabreden
Nebenabreden bedürfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

§6 Gerichtsstand und Erfüllungsort
Erfüllungsort und vereinbarter Gerichtsstand ist Mönchengladbach.

Teilnahmebedingungen


